
Департамент профессионального образования Томской области

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
 «Томский коммунально-строительный техникум»

Рассмотрена
на заседании педагогического совета

протокол №7 от 31.03.2025

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
учебной дисциплины

ОП.02В ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ
по специальности среднего профессионального образования

54.02.01 «Дизайн (по отраслям)»

Томск - 2025г.



Программа учебной дисциплины ОП.02В  Экономика организации_ разработана на основании
требований Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального
образования  по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям_, утвержденного приказом Министерства
просвещения РФ от 05.05.2022 N 308 (ред. от 03.07.2024)

Разработчики: 

ОГБПОУ «ТКСТ» преподаватель          Шачнева О.А.____
(место работы)                            (занимаемая должность)                           (инициалы, фамилия)

РАССМОТРЕНА И РЕКОМЕНДОВАНА К УТВЕРЖДЕНИЮ:
на заседании предметно-цикловой комиссии специальных дисциплин по специальности 54.02.01



СОДЕРЖАНИЕ

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 3
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 4
ДИСЦИПЛИНЫ

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 12

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 13
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной
программы:

Учебная дисциплина ОП.02В  Экономика организации _ является ваприативной  частью
общепрофессионального цикла  образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по
профессии (специальности) 54.02.01 Дизайн (по отраслям Особое значение дисциплина имеет при
формировании и развитии

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1, ОК 02, ОК
03, ОК 04, ОК 05, ОК 09

знания

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и

Код ПК, ОК Умения Знания

ОК 01. Выбирать способы решения задач
профессиональной деятельности применительно
к различным контекстам;

находить и
использовать
современную

принципы

обеспечения
ОК 02. Использовать современные средства
поиска, анализа и интерпретации информации и
информационные технологии для выполнения
задач профессиональной деятельности;

информацию

для

технико-

устойчивости
объектов
экономики;

ОК 03. Планировать и реализовывать
собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере, использовать знания
по правовой и финансовой грамотности в
различных жизненных ситуациях;

 экономического

обоснования

основы макро-и
микроэкономики

(в ред. Приказа Минпросвещения России от
03.07.2024 N 464)

деятельности
организации

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и
работать в коллективе и команде;
ОК 09. Пользоваться профессиональной
документацией на государственном и
иностранном языках.
(п. 3.2 в ред. Приказа Минпросвещения России
от 01.09.2022 N 796)

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=483090&dst=109938
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=428629&dst=105687


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины, 72

в том числе:

теоретическое обучение 46

практические занятия 16

консультации 4

Промежуточная аттестация (экзамен) 6



1.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование разделов
и тем

Содержание учебного материала, лабораторные и
практические работы,самостоятельная работа

обучающихся

Объем, акад. ч / в
том числе в форме
практической

подготовки, акад. ч

Коды компетенций и
личностных
результатов1,
формированию

которых способствует
элемент программы

1 2 3 4
Раздел 1. Организация (предприятие) в условиях рынка 8

Тема 1.1.
Организация-
основное звено
экономики

Содержание 2

Организация: понятие, признаки, классификация;
особенности функционирования. Роль строительной
организации в экономике страны.

2
ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Тема 1.2. Организация
производственного
процесса

Содержание 6

Характеристика производственного процесса.
Производственная структура организации. Формы
организации производства. Производственный цикл.

4
ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Сущность и этапы технической подготовки
производственного процесса.
Практическое задание №1: Построение организационной ОК 01 - ОК 5, ОК 09,
структуры управления организацией 2

Раздел 2. Материально техническая база организации 20

Тема 2.1 Основной
капитал и его роль в
производств

Содержание 12

Основной капитал организации и его роль в разработке и
исполнении дизайнерских проектов. Производственная
мощность организации.
 Оценка и износ основных фондов. Показатели
эффективности использования основных фондов, пути их
повышения.

6
ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

1 В соответствии с Приложением 4 ПООП-П.



Практическое задание №2: Расчет стоимости основных
фондов и суммы амортизационных отчислений;
Практическое задание №3: Расчет остаточной и
среднегодовой стоимости основных фондов. Оценка
эффективности использования основных фондов.

2

2

ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Консультация 2

Тема 2.2 Оборотный
капитал

Содержание 8
Состав и структура  оборотного капитала.
Капитальные вложения и их эффективность.
Инвестиционный проект и оценка его эффективности. 6

ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Практическое задание №4: Оценка Эффективности 2 ОК 01 - ОК 5, ОК 09,
использования оборотных средств;

Раздел 3. Кадры и оплата труда 14

Содержание 14

Трудовые ресурсы организации. Движение кадров.
Организация и нормирование труда.
 Производительность труда и пути её повышения.
Формы и системы оплаты труда. Районное регулирование
заработной платы.

2
2

4

ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Тема 3.1. Кадры
организации

Практическое задание №5. Расчет численности персонала и
трудоемкости дизайнерских проектов;
Практическое задание №6. Расчет заработной платы всех
категорий работников;

2

2

ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Консультация 2
Раздел 4. Показатели деятельности организации 30

Тема 4.1.
Издержки
производства

Содержание 10

Состав издержек производства и реализации
продукции.
Классификация производственных затрат. Смета затрат и
методика ее составления. Калькуляция себестоимости.

8 ОК 01 - ОК 5, ОК 09,



Практическое задание №7. Определение структуры издержек
и расчет себестоимости дизайн-проектов. 2

ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Тема 4.2. Цена и
ценообразование

Содержание 8

Основные понятия: цена, оптовая, отпускная, розничная.
Классификация цен на товары и услуги. Принципы
ценообразования. Ценовая политика организации.
Механизм ценообразования. Торговая наценка и ее влияние
на   установление   розничной   цены.   Особенности
ценообразования в условиях рынка.

8 ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Тема 4.3 Технико-
экономические показатели
деятельности фирмы.

Содержание 6

Понятие прибыли и рентабельности. Порядок формирования
прибыли. Показатели рентабельности.

Финансовые ресурсы организации.

2

2

ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Практические занятия:
Практическое задание №8. Расчет прибыли дизайн-проекта и
определение рентабельности дизайн-проекта

2
ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Тема 4.4
Налогообложение в
рекламной сфере

Содержание 6

Основные системы налогообложения России - федеральные,
региональные и местные налоги. Понятие налогооблагаемой
базы, схемы начисления налогов, системы льгот. Особенности
налогообложения малого бизнеса. Налог на
профессиональный доход

6

ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Раздел 5. Планирование деятельности организации 4

Тема 5.1 Сущность и

Содержание 4
Понятие, сущность, виды и методы планирования

4
ОК 01 - ОК 5, ОК 09,



методы планирования ОК 01 - ОК 5, ОК 09,

Промежуточная аттестация в форме экзамена 6

консультации 4

Всего 72



2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть

предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный в соответствии с

материально-техническими условиями образовательной программы по специальности 54.02.01
Дизайн (по отраслям).

2.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

укомплектован печатными и электронными образовательными и информационными ресурсами по
дисциплинам всех учебных циклов.

Техникумом приобретены лицензионные электронно-библиотечные системы BOOK.ru и
«Академия-Медиа», отвечающие требованиям ГОСТ 7.0.96-2016. ЭБС BOOK.ru и «Академия-
Медиа» содержат современные и актуальные электронные версии учебных и научных материалов,
соответствующих ФГОС СПО и не превышающих пятилетнего срока. Библиотеки данных систем
регулярно пополняется новыми изданиями.

2.2.1. Основные печатные издания
1. Сергеев, И. В. Экономика организации (предприятия): учебник и практикум для СПО

/ И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова. — 6-е изд., пер. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2020 — 511
с. — (Серия: Профессиональное образование).

2. Клочкова, Е. Н. Экономика организации: учебник для СПО / Е. Н. Клочкова, В. И.
Кузнецов, Т. Е. Платонова; под ред. Е. Н. Клочковой. — М.: Издательство Юрайт,    2020
— 447 с

2.2.2. Основные электронные издания
1. Экономика организации: учебник и практикум для СПО / А. В. Колышкин [и др.]; под ред.

А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — М.: Издательство Юрайт, 2021 — 498 с. — (Серия:
Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06278-6. — Режим доступа:www.biblio-
online.ru/book/8278AE3F- 7F45-4EE6-810C-B9638356987D/ekonomika-organizacii



3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОГСЭ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы
оценки

ОК 1 Выбирать способы решения задач
профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам

Выбирает способы решения задач
профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам

Компьютерное
тестирование на
знание
терминологии по
теме
Тестирование
Контрольная
работа
Защита реферата
Семинар
Выполнение
проекта
Наблюдение за
выполнением
практического
задания
(деятельностью
студента)
Оценка
выполнения
практического
задания (работы)
Подготовка и
выступление с
докладом,
сообщением,
презентацией
Решение
ситуационной
задачи

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и
интерпретацию информации, необходимой
для выполнения задач профессиональной
деятельности

Осуществляет поиск, анализ и
интерпретацию информации,
необходимой для выполнения задач
профессиональной деятельности

ОК 3 Планировать и реализовывать
собственное профессиональное и
личностное развитие

Планирует и реализовывает собственное
профессиональное и личностное
развитие

ОК 4 Работать в коллективе и команде,
эффективно взаимодействовать с
коллегами, руководством, клиентами

Умеет работать в коллективе и команде,
эффективно взаимодействовать с
коллегами, руководством, клиентами

ОК 5 Осуществлять устную и письменную
коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учётом
особенностей социального и культурного
контекста

Осуществляет устную и письменную
коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с учётом
особенностей социального и культурного
контекста

ОК 9 Использовать информационные
технологии в профессиональной
деятельности

Использует информационные технологии
в профессиональной деятельности

ОК 11 Использовать знания по финансовой
грамотности, планировать
предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере

Использует знания по финансовой
грамотности, планировать
предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере


